STATUT FUNDAC]I
FUNDACJA INTEGRON PLUS

z siedziba w Poznaniu

Z DNIA 31.08.2017R.
Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1.

Fundacja INTEGRON PLUS, zwana dalej Fundacjg, jest dobrowolng, samorzadna organizacja
spoteczng, dziatajgca na podstawie obowigzujagcego w Rzeczypospolitej Polskiej porzadku

prawnego.
§ 2.
Fundacja INTEGRON PLUS, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez:
Zbigniewa Biliriskiego
zwanego dalej Fundatorem.

§ 3.

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedziba Fundacji jest miasto Lublin.

§ 4.

1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
2. Witasciwym Ministrem jest: Minister Gospodarki Rzeczypospolitej Polskiej.

§5.

Fundacja moze byc¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o podobnym

charakterze dziatania.




§ 6.
Fundacja uzywa pieczgci okragtej z napisem w otoku: Fundacja INTEGRON PLUS.
§7.

Fundacja moze uzywaé godta, logotypu i odznak, wedtug wzoru ustalonego przez Zarzad
Fundacji.

§ 8.

1. Fundacja w zakresie realizacji celéw statutowych prowadzi odptatnie i nieodptatnie
dziatalnosé

2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowa w stosunku
do dziatalnosci pozytku publicznego w rozmiarach stuzacych realizacji jej celéw statutowych
z uwzglednieniem innych postanowien Statutu.

§9.

Fundacja cata nadwyzke przychoddéw nad kosztami przeznacza na prowadzenie statutowe;j
dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 10.

1. Fundacja jest podmiotem opierajacym swoja dziatalno$¢ na pozyskiwaniu majatku
majgcego stuzy¢ realizacji okreslonych w Statucie celéw.
2. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw lub wolontariuszy.

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania
§ 11,

Celami Fundacji sa:

1. Pomoc w szeroko rozumianej aktywizacji zawodowe;.

2. Tworzenie warunkéw sprzyjajacych inicjatywom spotecznoéci lokalnej w zakresie tworzenia
i rozwijania dziatalnosci gospodarczej, a w szczegélnoéci matych i mikro przedsiebiorstw.

3. Aktywne wspieranie i popularyzowanie  przedsigbiorczoéci, innowacyjnosci
i samozatrudnienia.

4. Promocja oraz wspieranie inicjatyw i rozwigzarn zmierzajgcych do tworzenia nowych miejsc
pracy oraz budowy postaw przedsigbiorczych.

5. Inicjowanie dziatah lub wspdtdziatanie w przedsiewzieciach majacych na celu rozwéj
gospodarczy i restrukturyzacje w obrebie Rzeczpospolitej Polskiej.




6. Dziatania na rzecz wspierania i integracji przedsiebiorstw europejskich oraz wymiana

doswiadczer w tym zakresie.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych, wyréwnywanie szans na rynku pracy.

Zapewnienie warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Dziatania ha rzecz wzrostu aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych.

10. Pomoc w zakresie tworzenia i rozwijania dziatalnosci gospodarczej osdéb
niepetnosprawnych

11. Zapobieganie ryzyku wykluczenia spotecznego oséb niepetnosprawnych.

12. Umozliwienie osobom niepetnosprawnym petnego uczestnictwa w 2zyciu spofecznym
i zawodowym.

13. Kreowanie wizerunku oséb niepetnosprawnych jako petnoprawnych obywateli
Rzeczpospolitej Polskiej.

14. Prowadzenie poradnictwa i doradztwa osobom niepetnosprawnym i ich opiekunom.

15. Dziatanie na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym, wdrazanie tych oséb do aktywnego
2ycia spotfecznego, tworzenie warunkéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka,
wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych, pomoc ich rodzinom.

16. Prowadzenie kurséw, szkolen i warsztatéw zawodowych przyuczajgcych do okreslonej
pracy lub dziatalnosci gospodarczej, takze z wykorzystaniem nowoczesnych metod
i technik audiowizualnych.

17. Inicjowanie dziatan lub wspdtdziatanie w przedsiewzieciach przyczyniajacych sie do
wspétpracy instytucji publicznych lub organizacji pozarzadowych z inwestorami
i przedsiebiorcami.

18. Dziatalnos¢ os$wiatowa, naukowo - techniczna, naukowa, szkoleniowa, doradcza,
kulturalna.

19. Wspieranie rozwoju obywatelskiego, zawodowego i naukowego miodziezy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem miodziezy akademickiej.

20. Inicjowanie dziatan lub wspétdziatanie w przedsiewzigciach majgcych na celu popularyzacje
wiedzy z zakresu obowigzujacych regulacji prawnych oraz waznych zagadnieh
gospodarczych i spotecznych.

21. Informowanie, propagowanie oraz wdrazanie réznych — szczegélnie innowacyjnych form
terapii, stuzgcych holistycznie pojetej ochronie zdrowia i rehabilitacji.

22. Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, w tym w szczegdlnoéci niesienie pomocy
osobom starszym, w tym w trudnej sytuacji zyciowej oraz propagowanie aktywnego trybu
zycia wsrdd oséb starszych.
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§12.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez nieodptatna i odptatng dziatalno$é w zakresie:

1. Swiadczenie szerokiej gamy kompleksowych dziatah zwigzanych z pobudzeniem
i rozwojem przedsigebiorczosci w spotecznosciach lokalnych i europejskich.

2. Wspdtprace z organizacjami i instytucjami, tj. Urzedem Miejskim lub Gminy, Urzedem
Marszatkowskim, Powiatowymi i Wojewddzkimi Urzedami Pracy, Bankami, Funduszami
Pozyczkowymi i Gwarancyjnymi, Stowarzyszeniami, Fundacjami oraz Zrzeszeniami
Przedsigbiorcéw i innymi podmiotami w celu wspierania przedsigbiorczosci, szczegdlnie
wsréd bezrobotnych.

3. Szeroka pomoc w rozpoczeciu, prowadzeniu i rozwoju dziatalnoéci gospodarczej pod
wzgledem organizacyjnym, ekonomicznym i doradczym. /\



8.
9.

10.

Pomoc w uzyskiwaniu i jak najpetniejszym wykorzystaniu $rodkéw pochodzacych z Unii
Europejskiej i innych funduszy przeznaczonych dla przedsigbiorstw ze szczegdélnym
uwzglednieniem matych i mikro przedsiebiorcow.

Wsparcie w uzyskiwaniu i udzielaniu pozyczek oraz mikrograntéw na rozpoczecie
i rozwéj dziatalnosci gospodarcze;j.

Organizowanie i finansowanie oraz udziat w organizowaniu i finansowaniu wykfadéw,
seminariow, spotkan, konferencji, szkolen, targdw i wystaw.

Wspétprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
i instytucjami o podobnym profilu dziatania.

Kojarzenie partneréw do wspélnych przedsiewzigé biznesowych.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

Stworzenie informatycznej platformy do obstugi przedsiebiorstw oraz wymiany informacji.

§ 13.

Szczegdtowy zakres prowadzonej przez Fundacje odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego okresla uchwata Zarzagdu Fundaciji.

§ 14.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

1,

10.
11,
12,
14,

PKD 94.99.Z Dziatalnoéé pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

PKD 62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi.

PKD 62.09.Z Pozostata dziatalno$é¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych.

PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnos¢.

PKD 63.12.Z Dziatalnoséé portali internetowych.

PKD 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania.

PKD 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wtaczajac komputery.
PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

PKD 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacije.

PKD 86.90.A Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna.

PKD 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

PKD 96.04.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej

§15.

Dla osiggnigcia swoich celéw statutowych Fundacja moze wspierac¢ dziatalnos¢ innych oséb
prawnych prowadzacych dziatalno$¢ zbiezng z celami statutowymi Fundacji oraz
wspotpracowaé z takimi podmiotami, moze taczyé sie z fundacjami w kraju i za granica,
ktérych dziatalnosé jest zbiezna z celami statutowymi Fundacji.



2. W zakresie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacja dla
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osigghigcia swoich celéw statutowych moze wspétpracowaé z organami administracji
publicznej oraz samorzadu terytorialnego.

W zakresie odptatnej i nieodptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego Fundacja moze takze
przyjmowac dotacje i dofinansowania przewidziane w innych aktach prawnych.

Rozdziat lll
Wiadze Fundacji.
§ 16.

Wtadzami fundacji s3:

a) Rada Fundacji,

b) Zarzad Fundacji.

Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach tego
organu, z  wyjatkiem zwrotu udokumentowanych wydatkéw  zwigzanych
z uczestnictwem w pracach tych organéw, w tym kosztéw podrézy.

Rada Fundacji.
§17.

Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.

Rada Fundacji sktada sig z dwéch do pieciu cztonkéw.

Cztonkdéw pierwszego sktadu Rady powotuja Fundatorzy. Nastepnych cztonkéw Rady na
miejsce os6b, ktdre przestaty petni¢ te funkeje .lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje
swa decyzja Rada.

Odwotanie cztonka Rady lub pozbawienie go cztonkostwa w Radzie, moze nastapi¢ w
wyniku uchwaty podjetej jednogtoénie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji.
Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnaciji z cztonkostwa lub
$mierci cztonka Rady.

Nie mozna taczyé cztonkostwa w Radzie Fundaciji z petnieniem funkcji w Zarzadzie Fundacji.
Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje -
pracami Rady, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

§18.

Rada Fundacji zbiera sie co hajmniej raz w roku.
Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wtasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu
lub Fundatora, zgtoszony na pi$mie.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykta wiekszoécia gtoséw, w razie
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego. Kworum wymagane do podjecia
uchwaty przez Rade Fundacji wynosi 3 (trzech) Cztonkéw Rady Fundacji. -~




§ 19.

Do zadan Rady nalezy w szczegélnosci:

1.
2e
3.

sl o LU =

Powotywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkéw Zarzadu.

Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkédw Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia.
Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium.

Kontrolowanie biezgcej dziatalnoéci Zarzadu Fundaciji.

Wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnoéci Fundaciji.

Nadzér nad dziatalnoscig Fundacji.

Zatwierdzenie uchwat Zarzadu w sprawie zmian statutu Fundacji, potaczenia z inna
Fundacjg oraz likwidacja Fundacji.

§ 20.

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

L

-

Zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalno$ci Fundacji,
Dokonywania rewizji majgtku oraz kontroli finansowej Fundacji.

Zarzad Fundacji.
§21.

Cztonkdéw pierwszego sktadu Zarzadu Fundacji powotujg Fundatorzy. Nastepnych cztonkéw
Zarzadu Fundacji na miejsce osdb, ktére przestaty petnié te funkcje lub dla rozszerzenia lub
zmiany sktadu Zarzadu, powotuje swa decyzjg Rada Fundacji.

Zarzad Fundacji sktada sig z nie wiecej niz dwéch oséb powotywanych przez Rade Fundacji
na piecioletnig kadencje.

Funkcjg cztonka Zarzagdu mozna petnié przez wiecej niz jedna kadencje.

Rada Fundacji powotuje Prezesa Zarzadu.

Zarzad Fundacji w catosci lub jej poszczegélni cztonkowie moga byé odwotani przez Rade
Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaly podjetej jednomysélnie przez
wszystkich cztonkéw Rady.

§22.

Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundaciji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnoéci:

a) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,

b) uchwalanie regulaminéw,

¢) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundac;ji*

d) ustalanie wielkoéci zatrudnienia i wysokosci érodkéw na wynagrodzenia pracownikdéw
Fundaciji, e



e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych
organéw,
f) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwencji i dotacji,
g) podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu Fundacji, potaczenia z inng Fundacja
oraz likwidacja Fundacji.
3. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig gtoséw
jego cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
4. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
5. Zarzad moze powotywac¢ petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundacji.
6. Zarzad co roku, do dnia 30 czerwca, zobowigzany jest przedktadaé¢ Radzie Fundacji Roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundaciji.

Sposéb reprezentacji.
§ 23.

Do sktadania o$wiadczen woli Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzadu jednoosobowo, a kazdy
z pozostatych Cztonkéw Zarzadu tacznie z Prezesem Zarzadu.

Rozdziat IV
Majatek Fundacji
§ 24.

Majatek Fundacji:

a) stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie pienigznej 2000 zt, wymieniony w Akcie
Fundacyjnym, ktéry w czeéci, tj. w kwocie 1000 zt przeznacza sig na dziatalnos¢
gospodarcza Fundacji,

b) moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze,

c) moze by¢ uzyty wytacznie do realizacji celéw statutowych Fundacji oraz pokrywania
kosztéw dziatalnosci Fundaciji.

§ 25.

Zrédtami powstania majatku Fundacji sa:

a) dotacje i subwencje,

b) darowizny, zapisy i spadki, zbiérki publiczne, loterie, aukcje,

c) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wifasnosé Iub bedacych
w uzytkowaniu Fundacji,

d) wptywy z dziatalnosci statutowej Fundacji, dochody z majatku Fundacji, dochody
z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje), o~

e) dochody z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje. N



§ 26.

Rachunkowe wyodrebnienie statutowej dziatalnoéci pozytku publicznego, w tym dziatalnoéci
nieodpfatnej, dziatalnosci odpfatnej, oraz statutowej dziatalnosci gospodarczej, w stopniu
umozliwiajagcym okreélenie przychodéw, kosztéw i wynikéw kazdej z tych dziatalnosci, nalezy
do Zarzadu Fundaciji.

§27.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowoéé zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§ 28.

Na mocy niniejszego Statutu zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzari majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkéw organéw Fundacji, w szczegélnosci cztonkéw Zarzadu, cztonkéw rady Fundacji,
pracownikéw i wolontariuszy Fundacji oraz oséb, z ktérymi wymienieni pracownicy
pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw  Fundagii,
w szczegdblnosci cztonkéw Zarzadu, Rady Fundacji lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdinosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Rozdziat V
Zmiana Statutu.
§ 29.

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad, przy czym jego decyzje zapadajg w drodze
jednomysinej uchwaty i dla swej skutecznosci wymagaja pisemnej zgody Rady Fundacji.

Rozdziat VI
Potaczenie z inng Fundacjg
§ 30.
1. Fundacja moze sig potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celéw.

2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.



§ 31.

W sprawach potgczenia z inng Fundacjg wtasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje zapadajg
w drodze jednomysinej uchwaty i dla swej skutecznosci wymagajg zatwierdzenia przez Rade
Fundacji.

Rozdziat VII
Postanowienia koricowe

Likwidacja Fundacji.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w
razie wyczerpania sie jej sSrodkow finansowych i majatku.

2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.

3. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia ministra wtasciwego do spraw
Gospodarki.

&332

Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty, ktéra w celu wywotania
skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacji.

§ 34.

Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone moca
uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajgcych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych
celach.

§ 35.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sig¢ odpowiednio przepisy ustawy
Prawo o fundacjach.
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